
 

 

 

 

 

 

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES 
DE GEVREY-CHAMBERTIN ET DE NUITS-SAINT-GEORGES 

 

RECRUTE 
 

1 AGENT DES ESPACES VERTS 
 

CONTRACTUEL SAISONNIER AU GRADE D’ADJOINT TECHNIQUE 
POUR LA PERIODE DU 01/07/2026 AU 31/08/2026 

2 POSTE(S) A TEMPS COMPLET  
 

   

Créée le 1er janvier 2017, la Communauté de communes de Gevrey-Chambertin et de Nuits-Saint-Georges est issue 
de la fusion de trois intercommunalités (Gevrey-Chambertin, Pays de Nuits-Saint-Georges et Sud Dijonnais). Elle 
rassemble 30 528 habitants et 55 communes sur un territoire de 493 km² articulé entre Plaine, Côte et Hautes-Côtes, 
et situé entre la Métropole de Dijon et l’Agglomération de Beaune. Identifiée par son important patrimoine historique 
et naturel, et par son vignoble de renommée mondiale, au cœur des Grands Crus de Bourgogne et partie intégrante 
du site inscrit au Patrimoine mondial de l’UNESCO, elle est la plus importante Communauté de communes de Côte-
d’Or et fait partie des 164 intercommunalités nationales dites XXL. 
 
 

Votre mission 
 

Au sein du service Patrimoine, sous la directive du responsable hiérarchique, l'agent à pour mission principale 
l'entretien des espaces verts : fauchage, désherbage, tonte… 
 
Entretien général des sites : 
- Appliquer les règles de sécurité dans le cadre de l'utilisation des matériels et des outils fournies par le 
responsable, 
- Organiser, avec le responsable hiérarchique, les activités selon les circonstances climatiques, techniques et 
matérielles, 
- Réaliser des tailles saisonnières, un entretien des végétaux et des arbres de petite taille, 
- Arroser certaines surfaces végétales selon des consignes reçues, 
- Tondre les pelouses (exemples des sites importants : stade de Rugby), 
- Désherber certains espaces,  
- Gérer les espèces invasives, 
- Relever les incidents et les dysfonctionnements et en alerter les responsables, 
- Entretenir les regards, les mares, les bassins, les fontaines, les réseaux, 
- Gérer les déchets produits sur le site et les valoriser dans les filières appropriées. 
 
Entretien des petits matériels : 
- Reconnaître des dysfonctionnements simples du matériel, 
- Assurer le nettoyage et l’entretien quotidien des outils et machines utilisés, 
- Réaliser une maintenance préventive du petit matériel d'espaces verts. 
 

Votre profil 
 

Formation et compétences techniques : 
▪ Dans l’idéal, vous justifiez d’une première expérience professionnelle sur un poste similaire 
▪ Techniques de tonte, taille, débroussaillage et de désherbage 
▪ Permis B obligatoire 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Compétences comportementales : 
▪ Sens de la communication et du travail en équipe 
▪ Adaptabilité (mobilité, disponibilité…) 
▪ Dynamisme, rigueur, organisation, autonomie  
▪ Pédagogie et diplomatie 
▪ Savoir rendre compte de son activité. 
▪ Bonne condition physique. 
▪ Sens du travail en équipe. 
▪ Esprit d'initiative et autonomie. 
▪ Rigueur dans les consignes. 
▪ Qualités relationnelles. 
▪ Sens du service public. 

 

Conditions d’exercice 
 

Lieu d’affectation : Nuits-Saint-Georges, Centre technique intercommunal 
Déplacements sur l’ensemble du territoire  
 

Rémunération et avantages 
 

Rémunération statutaire selon la grille indiciaire du grade d’Adjoint technique territorial + RIFSEEP 
 
 
 

 
Si cette proposition vous intéresse, merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) 

Dès que possible à : 
 

Monsieur le Président, 
Communauté de Communes de Gevrey-Chambertin et de Nuits-Saint-Georges 

Direction des Ressources Humaines – 3 rue Jean Moulin – 21700 NUITS-SAINT-GEORGES 
recrutement@ccgevrey-nuits.com 

 
 

Pour tout renseignement complémentaire concernant les postes vous pouvez contacter :  
sandra.henaff@ccgevrey-nuits.com 
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