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LA COMMUNAUTE DE COMMUNES 
DE GEVREY-CHAMBERTIN ET DE NUITS-SAINT-GEORGES 
 

RECRUTE 
 

1 CHARGE-E DE COMMUNICATION, 
 

Cadre d’emploi des Rédacteurs ou des Attachés 
 

Poste à temps complet, à pourvoir au 01/02/2022 
 
 
 
Créée le 1er janvier 2017, la Communauté de communes de Gevrey-Chambertin et de Nuits-Saint-Georges est issue 
de la fusion de trois intercommunalités (Gevrey-Chambertin, Pays de Nuits-Saint-Georges et Sud Dijonnais). Elle 
rassemble 30 528 habitants et 55 communes sur un territoire de 493 km² articulé entre Plaine, Côte et Hautes-Côtes, 
et est située entre la Métropole de Dijon et l’Agglomération de Beaune. 
 
Identifiée par son important patrimoine historique et naturel, et par son vignoble de renommée mondiale, au cœur 
des Grands Crus de Bourgogne et partie intégrante du site inscrit au Patrimoine mondial de l’UNESCO, elle est la 
plus importante Communauté de communes du département de la Côte-d’Or et fait partie des 164 intercommunalités 
nationales dites XXL. 
 
 
Votre mission 

 
Sous la responsabilité hiérarchique du Directeur Général des Services, vous aurez pour mission : 
 

 de promouvoir la Communauté de communes, sa politique et ses actions, 
 de construire et mettre en œuvre la communication interne et externe de la Communauté de communes en 

raisonnant multi-canal (réseaux sociaux, Facebook, site internet…). 
 
A ce titre, vous : 
 

 Mettez en œuvre la stratégie de communication (plan de communication et de publication, conception et 
réalisation des outils et des moyens de communication, actions de communication d'événements publics), 

 Concevez et rédigez tous les supports de communication Print et Web, dans le respect de la charte 
graphique, ainsi que leur diffusion : magazine intercommunal, journal interne, rapports d’activités, plaquettes 
d’information, infographies... 

 Gérez les relations presse : rédaction de communiqués, dossiers de presse… 
 Conseillez et assistez les différentes directions de la Communauté de communes dans la réalisation de leurs 

actions de communication internes et externes, 
 Réalisez une veille médias et la revue de la presse quotidienne, 
 Administrez le site Internet et le site Intranet : mise à jour et développement, 
 Animez les réseaux sociaux, 
 Développez des nouveaux outils numériques de communication interne et externe, 
 Assurez la cohérence entre communication interne et externe, 
 Gérez la communication de crise, 
 Gestion et suivi du budget communication, 

  



 
 
Votre profil 

 
Titulaire d’une Licence professionnelle ou d’un Master 2 dans le domaine de l’information et la communication 
 
Expérience souhaitée 

 
Connaissances et savoir-faire : 
 

 Connaissance de l'environnement juridique et institutionnel des collectivités 
 Connaissance en TIC, maîtrise d'internet, des réseaux sociaux et de leurs codes 
 Connaissance juridique spécialisée requise (droit de l'image et de la propriété intellectuelle...) 
 Connaissance des techniques et outils de communication, outils du marketing territorial, de la 

communication politique 
 Maîtrise des logiciels spécifiques à la création graphique 
 Maîtrise du Pack office 
 Bonne appréhension des enjeux de la communication numérique et bimédia 
 Qualités rédactionnelles et techniques de rédaction journalistique 
 Sensibilité graphique 

 
Savoir-être : 
 

 Qualités relationnelles 
 Esprit d’initiative et capacité d’anticipation 
 Curiosité et esprit créatif 
 Autonomie  
 Discrétion professionnelle 

 
 

 
Rémunération et avantages 

 
Rémunération statutaire – RIFSEEP - CNAS 
 
 
Conditions d’exercice 

 
 Lieu d’affectation : Gevrey-Chambertin 
 Temps de travail : 35h00 hebdomadaires 

 
 
 
 

Si cette proposition vous intéresse, 
veuillez adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) avant le 20/12/2021, à : 

 
Monsieur le Président, 

Communauté de Communes de Gevrey-Chambertin et de Nuits-Saint-Georges 
Direction des Ressources Humaines – 3 rue Jean Moulin – 21700 NUITS-SAINT-GEORGES 

 
Ou par courriel à Madame Sophie CHAFFAUT, DRH 

sophie.chaffaut-simon@ccgevrey-nuits.com 
 


